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European Union

Al Direttore SGA

IC"G. TOMASI DI LAMPEDUSA" - GRAVINA (CT) Al Sito Web
Prot. 0010998 del 23/10/2025

WII (Uscita) All’Amministrazione Trasparente

All'Albo pretorio

Agli Atti

OGGETTO: ADOZIONE DEL PIANO DELLE ATTIVITA DEL PERSONALE ATA_a.s. 2025/2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO 'art.63, comma 1, del CCNL 2019/2021 il quale attribuisce al Direttore SGA la competenza a presentare
all’inizio dell’anno scolastico la proposta del piano delle attivita del personale ATA dopo aver ascoltato lo stesso
personale;

VISTO il D.Igs. n. 165/2001 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi;

CONSIDERATO il G.D.P.R. Regolamento 2016/679;

CONSIDERATO il dlgs 107/2015;

CONSIDERATO il digs 81/2008 recante norme in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

VISTO il Piano triennale dell’offerta formativa triennio 2025-2028;

CONSIDERATE le direttive di massima impartite dal Dirigente Scolastico con nota prot. n. 9329 del 4/09/2025;
VISTO il C.C.N.l.- Formazione personale docente e ATA,;

CONSIDERATO I'organico di diritto del personale ATA per il corrente anno scolastico e I'adeguamento intervenuto
sulla base delle situazioni di fatto;

TENUTO conto dell’esperienza e delle competenze specifiche possedute dal personale in servizio;

CONSIDERATO che la scuola dell’autonomia richiede una gestione in equipe dei processi amministrativi e che in
ogni caso le varie unita di personale debbono essere intercambiabili fra di loro al fine di porre l'istituzione
scolastica nelle condizioni di rispondere sollecitamente alle richieste dell’'utenza e avere un quadro aggiornato in
ogni momento dei processi amministrativi in corso;

CONSIDERATO che una ripartizione per servizi comporta una migliore utilizzazione professionale del
personale;

VISTI i verbali delle assemblee del personale ATA prot. 9399 e 9400 del 25/09/2025;

VISTA la proposta del piano delle attivita del personale ATA a.s. 2025/2026 prot. 10772 del 20/10/2025;





ADOTTA

il Piano delle attivita del personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario per I'anno scolastico 2025/2026, cosi come
proposto dal Direttore SGA.

In seguito alla presente adozione il Direttore SGA € autorizzato a redigere ed emettere tutti i provvedimenti di
sua diretta competenza.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Scavo Marilena

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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